


BREVE CRONICA VISUAL ESCUELA ABIERTA

Un mes de actividades requeriria de una exposicion especiifica en la que se recogiera toda la producciéon visual
gue hemos llevado a cabo a lo largo de esta experiencia educativa y de convivencia. Para documentar esta accion,
te hacemos llegar esta breve crénica visual:

Comenzamos con mucho arte La EAV se presentd con musica
Los frabajos invisibles: preliminares Hicimos un bello mural de arte efimero
Tuvimos radio comunitaria La Escuela de Traductores nos llevd a ofra época
Las narraciones de pequenos creativos El ritmo, parte esencial de la celebracion

Al aire libre nos pusimos en contacto con la naturaleza

Reconvertimos un espacio educativo formal en no formal

Fortaleciendo la diversion y la actividad fisica

Mente sana en cuerpo sano

El juego como fin en si mismo

Aprendimos sobre terapia narrativa

Unidad entre los participantes de Palabra Libre Libro

Percusion, ritmo, musica

Proyecto Palabra Libre Libro infegrado en la EAV

Produciendo un video con David Parages



CONOCIMIENTO COMPARTIDO

Iniciaomos una nueva fase en el pro-
ceso de Intervencion Comunitaria
Intercultural  (ICI), las audiciones.
Desde el Equipo Comunitario, esta-
mos impulsando la construccion del
conocimiento compartido, como
patrimonio del territorio para com-
partir una visibn comun de la rea-
lidad vy, desde este conocimiento
compartido, realizar propuestas de
mejora de inferés comuln. La au-
dicién es una técnica para cons-
fruir conocimiento, nos ponemaos a
colaborar todos juntos para saber
‘coémo anda el patio”, para cono-
cer mejor 1o que sucede, indagan-
do en nuestras propias experien-
cias. Es muy sencillo, antes de que
el barrio comience a programar lo
que decida el propio barrio, nece-
sitamos saber qué pasa en el Poli-
gono, por qué pasa lo que pasaq,
qué problemas hay, que potencia-
lidades, por dénde anda el talento,
que ocurre con la salud, con edu-
cacién, con la participacion sociall.
Es fundamental que conozcamos lo
mejor posible toda la realidad del
barrio antes de hacer cualquier tipo
de propuesta. Por eso investigamos
juntos. Porque para intervenir, prime-
ro hay que identificar los problemas.

Ademds, cuando investigamos, 1o
hacemos mano a mano con la ciu-
dadania, con los técnicos y profe-
sionales, y con las administraciones.
Todos formamos parte del proceso
al que llamamos investigacion par-
ficipativa. De esta manera, no solo

conseguimos la implicacion local,
sino gue incluso tendremos un ac-
ceso privilegiado a la informacion
primaria, a lo que piensa la gente, a
lo que desea la gente, a las necesi-
dades del barrio.

La audicién es un recurso para pro-
ducir conocimiento, simplificando,
consiste en una especie de entrevis-
ta en la que no se hacen preguntas,
sin0 que nos convertimos en “es-
cuchantes” atentos que tomamaos
nota de forma exhaustiva de todo

lo gue se dice, fras escoger unos te-
mas clave. Para ello, normamente
se junta un grupo de varias personas
ya sean del Poligono, o trabajen aqui
o tengan cualquier tipo de relacion
con el bario y debaten acerca de
cualguier aspecto que les resulte in-
teresante o consideren necesario tra-
far.

Por ejemplo, como experiencia piloto,
hicimos una audicién con un grupo
de representantes de organizaciones
sociales que han paricipado en la
Escuela Abierta de Verano, debatien-
do sobre salud y sobre participacion
ciudadana. La experiencia fue muy
enriquecedora y nos aportd (a todos
los participantes) muchisimo conoci-
miento sobre la visidn de la gente del
barrio sobre los tfemas del barrio.

Es posible que nos pongamos en
contacto con vosotros para gue par-
ficipéis en las audiciones, en tfodo
Caso, si estuvieses interesados en
participar en esta experiencia de co-
nocimiento compartido, aportando
vuestra experiencia y como veis el
barrio, podeéis poneros en contacto
con nosotros a fravés del correo elec-
trénico o mediante los nUmeros de
teléfono que encontraréis en princi-
pio esta hoja informativa. Os propor-
cionaremos formacién adecuada
para tal fin. Muchas gracias.

SALUD COMUNITARIA

El proyecto de intervencion Comunitaria Intercultural (ICI) tiene dos lineas prioritarias de tralbajo: salud y educacion.
Este segundo ano de ejecucion del proyecto, queremos reforzar ambas lineas, sin perder de vista, la participacion
en el desarrollo social como elemento central. Sin embargo nos parece clave poner el énfasis en el frabajo co-
munitario en materia de salud. ¢Por qué? Por un lado, porque las competencias en la salud no estdn transferidas al
dmbito municipal y residen en la administracion regional, siendo fundamental fortalecer esta linea de actuacion.
Por otfro lado, porgue consideramos que toda intervencion en salud repercute de manera esencial en el resto de
lineas de trabagjo. Sabemos que todo estd relacionado y cuando un barrio es saludable es seguro que se han teni-
do que elaborar estrategias conjuntas para conseguir sacar adelante ofras medidas que no tienen que ver con la
salud y son también importantes para el territorio. Todo se relaciona con todo.

Desde el equipo comunitario hemos mantenido un pulso continuo en esta linea estratégica, tanto en la Accién Glo-
bal Ciudadana que se materializd con el Barrio en Transparente y una parte significativa de actividades concretas
gue promocionaban la salud (talleres deportivos, tareas de sensibilizacion, paseos saludables, charlas educativas
en salud, etc.); como en la Escuela Abierta de Verano en la que la salud ha estado presente en parte de las activi-
dades (Aguagym, natacion, Biodanza, alimentacion saludable, salud integral, etc.) A pesar de todo, queremos dar
un impulso mayor a esta linea especifica, contando con el apoyo del Colegio de Farmacéuticos, con la voluntad
de colaboracién del Centro Nuestra Senora de Lourdes, con el trabajo en la comision de salud de la Asociacion de
Vecinos en la que queremos reforzar nuestra presencia y, desde luego, contando con la complicidad de un prota-
gonista clave, el Centro de Salud. En este Ultimo, se acumula una experiencia enorme que necesitamos sumar all
proceso comunitario.

La salud es un derecho y un bien publico y colectivo a preservar por gobiernos, instituciones y ciudadania, como
plantea la Organizacion Mundial e la Salud. Tenemos una meta compartidade manera gneral: lograr una mejora
en la convivencia porque estd intimamente relacionada con la salud. Las sociedades mds cohesionadas, equita-
tivas y democrdticas, afrontan mejor las dificultades (salud incluida), constituyen una fuente de bienestar y mejoran
la calidad de vida de los barrios. Merece la pena trabajar por conseguir situaciones que nos aporten felicidad,
aungue sea lentamente y con esfuerzo porgue al final, fodos salimos ganando.



PROYECTO ICI

ACCION COMUNITARIA

Se pretende crear una programacion de
accion comunitaria en el barrio con presen-
cia significativa de diversidad cultural, pro-
mocionando la convivencia ciudadana e
intercultural. Se facilitard la integracion de
todas las personas vy la capacitacion de la
propia comunidad para afrontar sus necesi-
dades, con el objeto de contribuir con ello a
la promociéon de la cohesidon social,

CONOCIMIENTO COMPARTIDO

La investigacion es el eje de produccion
de conocimiento compartido y de indao-
gacion que sienta la base formal sobre la
que fundamentar las actuaciones. El pro-
yecto ICI dispone de un esquema que se
nutre de varios anos de experiencia y esta
enraizado en la metodologia participativa:
IAR  Investigacion Accion Participacion. “*No
hay mejor practica que una buena teoria”.

CON APOYO UNIVERSITARIO

Cuenta con la colaboracion de la UAM,
aunando la parte practica (las actividades)
con un marco tedrico que permitird mejo-
rar la cohesiéon social y la convivencia in-
tercultural. La Direccion Cientifica, asesora,
supervisa y da apoyo para la adecuada
implementaciéon del modelo de trabagjo:
Marco Marchioni (Trabajo Comunitario) y
Carlos Gimeénez (Mediacion e intercultura-
lidaq).

SALUD EDUCACION PARTICIPACION

Se actua prioritariamente en el dmbito edu-
cativo, en el dmbito de la salud publica y
comunitaria y en el dmbito social, prestando
especial atencién al frabajo con las familias,

la infancia y la juventud, y siempre en cola-
boracioén con los recursos técnicos y profe-
sionales, institucionales o sociales presentes
en el Poligono de Toledo.

EQUIPO HUMANO

El equipo multidisciplinar que ejecuta el
proyecto estd conformado por profesio-
nales que disponen de diferentes trayec-
forias personales muy ricas en experien-
cias en el campo de la interculturalidad,
la mediacion, el arte, la anfropologia, la
educacion, la participacion ciudadana o
el tejido asociativo local e internacional.

UN MODELO APLICADO

Las acciones se apoyan en la elaboracion
y ejecucion de un modelo tedrico-practico,
tiene como objeto generar una practica so-
cial innovadora y sostenible en la gestion de
la diversidad. Compartir el proceso es tan
importante como el resultado obtenido. Em-
poderar a los ciudadanos y friangular con
las propias personas que configuran las co-
munidades objeto de estudio es un fin en si
mismo de la metodologia de investigacion.

Con la colaboracion de:
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